
 
 

  



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 303» в лице заведующего Цыганковой Ольги Сергеевны, 

действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем 

«Работодатель» с одной стороны, и первичная профсоюзная организация в 

лице председателя Раевской Жанны Геннадьевны, действующего на 

основании Устава профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации, являющийся представителем 

«Работников» с другой стороны, на основании п. 1.11 Коллективного 

договора от «16» июня 2023 г. № 5186, в соответствии со статьей 44 

Трудового кодекса Российской Федерации заключили настоящее 

Дополнительное соглашение о нижеследующем: 

 

1.    В Положение об оплате труда работников муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 

303» (приложение № 2 к коллективному договору), утвержденное 

постановлением администрации города от 27.01.2010 № 14,  внести 

следующие изменения: 

 

1) раздел IV пункт 4.6 дополнить подпунктом 4.6.1 следующего 

содержания: 

«4.6.1. Выплаты стимулирующего характера работникам 

учреждения, имеющим дисциплинарные взыскания, могут быть 

снижены  за период, в котором применено дисциплинарное взыскание. 
При этом снижение размера не может приводить к уменьшению размера 

ежемесячной заработной платы более чем на 20 процентов.»; 

 

2)раздел VI пункт 6.10 дополнить подпунктом 6.10.1 следующего 

содержания: 

«6.10.1. Выплаты стимулирующего характера руководителям 

учреждений, заместителям руководителя, имеющим дисциплинарные 

взыскания, могут быть снижены за период, в котором применено 
дисциплинарное взыскание. При этом снижение размера не может 

приводить к уменьшению размера ежемесячной заработной платы более 

чем на 20 процентов.».  
 

2. Настоящие изменения и дополнения применяются к 

правоотношениям, возникшим с 18.04.2024 года. 
 

 


